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Vacature Manager

Betrokken... Energizing... Diepgaand... Challenging... Smatrt...

Wie zijn we

Business Openers is een strategisch marketingadviesbureau. Wij houden ons bezig met positionering
van bedrijven, organisaties en instellingen. Die positionering vertalen we vervolgens naar strategie,
naar innovatie en naar gedrag van medewerkers (Internal Branding). Klanten van ons zijn onder
andere ABN AMRO, AVRO, INHOLLAND Hogescholen, VVV, Politie, FrieslandCampina, The
Greenery, Heineken, Hi, Porsche, PwC, Staatsloterij, Unique en USG Innotiv.

Onze organisatie is plat en informeel, en bestaat uit een ambitieus, energiek en divers team van
ondernemende partners, managers en consultants. Ons boek ‘Internal branding in de praktijk’ is door
het Tijdschrift voor Marketing uitgeroepen tot het beste marketingboek van 2008. Bij Business
Openers werken 13 personen. Vanwege zeer goede vooruitzichten in ‘workload’ zijn we op zoek naar
uitbreiding van ons team met een ervaren manager.

De functie
Op elk moment verwachten we van je dat je handelt vanuit de merkwaarden van ons bureau.

- Een manager bij Business Openers is verantwoordelijk voor het managen van complexe
klanttrajecten. Je bent de spil van je projecten en zorgt ervoor dat altijd het gewenste resultaat
wordt bereikt door eigen inzet en die van het klantteam met partner en consultants.

- Je bent vergaand betrokken bij je klanten die je voorziet van ‘smart’ voorstellen en gedegen
projectmanagement. Op die manier maak je klantrelaties en projecten groot.

- Je hebt overzicht en je manier van communiceren is helder.

- Je bent van nature ‘energizing’ en ‘challenging’ zowel richting je team als richting je klant. Je
weet je team te motiveren en te coachen.

- Een eigen visie op merken en (internal) branding is een must, evenals een eigen specialisatie
of een van onze werkgebieden: positionering, internal branding, innovatie en strategie.

Wij vragen
- Een afgeronde universitaire opleiding (marketing / bedrijfskunde);
- Aantoonbare ervaring met hoog niveau project- en klantmanagement in een dynamische
omgeving (klant of bureauzijde);
- Grote mate van inzet en flexibiliteit;
- Sterke communicatieve vaardigheden om intern en extern tot goede oplossingen te komen;
- Creativiteit om maximaal output te genereren.

Standplaats en voorwaarden
Het betreft een fulltime functie met standplaats Muiderberg. Veel van ons werk speelt zich echter af bij
klanten, waarbij we waar mogelijk rekening houden met woonplaats. Bezit van een auto is vereist.

Ben jij een senior die toe is aan een volgende stap in zijn of haar carriere? Die hecht aan een vast
(basis) salaris, maar daarnaast de waarde inziet van variabele beloning in een organisatie die oprecht
stuurt op resultaat en momenteel zeer hard doorgroeit.

Wil je deel uitmaken van ons succes en ben je bereid daar knetterhard voor te werken op basis van de
energie die je krijgt uit je werk en de mensen waar je mee samenwerkt?

Mail dan je CV en motivatie naar Claudia Zezukiewiets. (claudia.zezukiewiets@businessopeners.nl /
0681153940). Voor inhoudelijke vragen kun je contact opnemen met Linda Rutten
(Linda.rutten@businessopeners.nl / 06 53210287)
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