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Master in onderwijsmanagement
in één dag

In één dag 5 meesters over dé cruciale management thema’s

Exclusief voor leidinggevenden in het onderwijs!

1-daagse master | 1 april 2010 | Hilton Royal Parc Soestduinen

www.sbo.nl/onderwijsmanagement

Vernieuwd programma

 U ontvangt het boek 
‘De 21 geboden van modern leiderschap’ 



Leer in één dag hoe u succesvol leiding geeft aan uw onderwijsinstelling

Toonaangevende topsprekers beantwoorden o.a. deze vragen:

q	 Hoe geeft u leiding aan uw onderwijsprofessionals?

q	 Hoe zorgt u voor een onderscheidende positionering die gedragen wordt door uw interne organisatie?

q	 Hoe ziet de toekomst van het onderwijs er uit en wat betekent dit voor uw onderwijsvormen?

q	 Hoe zorgt u ervoor dat veranderingsprocessen wél succesvol zijn?

q	 Wat zijn de succesfactoren voor effectief leiderschap?

Vergroot uw managementkennis in slechts één dag van uw kostbare tijd. 

Een unieke belevenis: 5 inspirators op één dag

U hoort de cruciale management thema’s verzorgd door de meesters in onderwijsmanagement.

Hiermee krijgt u in één dag de managementkennis aangereikt om succesvol leiding te geven aan de

veranderingen en uitdagingen binnen uw onderwijsinstelling. U kunt persoonlijk uw vragen stellen en 

tevens heeft u ruim de gelegenheid, o.a. tijdens het diner, om vakgenoten te ontmoeten en met elkaar 

ervaringen uit te wisselen. 

Certificaat
U ontvangt een getekend certificaat van deze 1-daagse Master in onderwijsmanagement

in één dag.

Zorg dat u er óók bij bent!
Meld u direct aan via www.sbo.nl/onderwijsmanagement of via het bijgevoegde inschrijfformulier 

in deze brochure.  

Wilt u met meerdere collega’s komen?
Dit is dé dag om samen met uw collega’s inspiratie op te doen om uw beleid en strategie verder 

te optimaliseren. Neem direct contact op met de congresadviseur Robert van den Heuvel, 

tel: 040 - 2 972 794, r.van.den.heuvel@sbo.nl  en informeer naar de aantrekkelijke groepskortingen. 

Master in onderwijsmanagement
in één dag

Eén dag vol nieuwe inzichten & inspiratie

11.30 	 Ontvangst met koffie en thee

11.50 	 Opening master door uw dagvoorzitter
	 Drs. Harry Starren, Grootmeester in management 

12.00 	 Leidinggeven aan professionals in het onderwijs
	 Als u op een succesvolle manier leiding wilt geven aan professionals in het onderwijs, dan moet u waardering hebben voor hun vak 
	 en de uitvoering daarvan faciliteren. Dat betekent:
	 q	 Meer sturen op gedeelde waarden, collectieve ambitie en minder op basis van planning en control
	 q	 Durven functioneren als hitteschild voor de bureaucratische ruis van ‘boven’
	 q	 Leidinggeven aan professionals betekent dus ook: durven differentiëren, want niets is zo ongelijk als de gelijke behandeling van ongelijken

13.00 	 Lunchpauze

14.00	 Positionering van uw onderwijsinstelling
	 De toenemende concurrentie en marktwerking in het onderwijs maken een duidelijke en unieke profilering van uw onderwijsinstelling noodzakelijk. 
	 q	 Hoe zorgt u ervoor dat uw positioneringvisie gedeeld wordt met uw medewerkers? 
	 q	 Internal branding: hoe maakt u de verbinding tussen HRM en marketing?
	 q	 Hoe creëert u een gepositioneerde cultuurverandering?
	 q	 Welke ‘concurrentievoordelen’ heeft uw onderwijsinstelling en hoe zorgt u ervoor dat studenten voor úw onderwijsinstelling kiezen?

15.00 	 Koffie- en theepauze 

15.30 	 De toekomst van het onderwijs: nieuwe onderwijsvormen
	 De nieuwe generaties studenten en de veranderende behoefte vanuit de globaliserende arbeidsmarkt creëren vraag naar nieuwe onderwijs-
	 en leervormen. Wat betekent dit voor uw onderwijsinstelling?
	 q	 Verandering in didactische aanpak en beoordeling
	 q	 Vernieuwde inrichting van werkprocessen en het jaarklassensysteem
	 q	 Integratie met het HR beleid
 
16.30 	 Onderwijskundig verandermanagement 
	 Thijs Homan biedt u een nieuw perspectief op organisatieverandering: de ‘binnenkant van veranderen’; hoe verandering wérkelijk gaat: 
	 q	 Wat gebeurt er precies als onderwijsorganisaties veranderen?
	 q	 Hoe beleven de betrokkenen dat en onder welke condities komt men in beweging?
	 Theorievorming over sociale zingevingsprocessen wordt gecombineerd met de chaos- en complexiteitstheorie. 
	 Ook komen de psychologische kanten van verandering en de machtsprocessen die er aan ten grondslag liggen uitgebreid aan bod.

17.30	 Diner. Dé mogelijkheid om (nieuwe) vakgenoten te ontmoeten en kennis en praktijkervaringen met elkaar te delen.
	 Wilt u uw organisatie exclusief aan een thema en tafel verbinden? Kijk dan op de achterzijde van deze brochure voor meer informatie.
	

19.00 	 Leiderschap & innovatie in het onderwijs
	 De continue ontwikkelingen in de onderwijssector leggen veel druk bij u neer als leidinggevende en vragen om een breed scala 
	 aan managementvaardigheden: 
	 q	 Wat zijn de succesfactoren voor effectief leiderschap binnen de dynamische onderwijssector?
	 q	 Hoe geeft u sturing aan een kennisorganisatie waar het leerproces centraal staat? 
	 q	 Hoe creëert u een kwalitatief en innovatief management beleid? 

20.00 	 Afsluiting van de dag en aanvang borrel. 
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www.sbo.nl/onderwijsmanagement

Prof. dr. ir. Mathieu Weggeman
Expert in leidinggeven aan professionals
Hoogleraar Organisatiekunde, in het bijzonder Innovatie Management aan de Technische Universiteit Eindhoven. 
Zijn bijzondere aandacht gaat uit naar het leidinggeven aan professionals in kennisintensieve organisaties. 
Zijn nieuwste boek: Leidinggeven aan professionals? Niet Doen? is verkozen tot managementboek van het jaar 2008.

Drs. Marc van Eck
Expert in internal branding
Managing partner Business Openers. Tevens is hij initiatiefnemer en voorzitter van de Internal Branding Groepering 
van het NIMA. Met zijn pragmatische visie geeft Marc van Eck het denken over internal branding een nieuwe impuls. 
Hij is schrijver van het beste marketingboek 2008: Internal Branding in de Praktijk.

Prof. dr. Wim Veen 
Expert in nieuwe leer- en onderwijsvormen
Hoogleraar Educatie & Technologie, Technische Universiteit Delft. Hij richt zich op de implementatie van nieuwe concepten 
en vormen van leren in de publieke en private sector. Wim Veen biedt u zicht op de richting waarin onderwijs zich de komende 
tijd zal ontwikkelen. Hij is schrijver van het boek: Homo Zappiens: Leren, Leven en Werken in een Digitaal Tijdperk (2009).

Prof. dr. Thijs Homan
Expert in verandermanagement
Hoogleraar Implementation and Change Management bij de Open Universiteit Nederland, Visiting professor Change 
Management bij Universiteit Nyenrode. Hij is schrijver van de boeken: ‘Teamleren’ en ‘Organisatiedynamica’.  

Drs. Harry Starren 
Expert in leiderschap & innovatie
Directeur VNO-NCW, Opleidingscentrum De Baak. Daarnaast is hij actief als trainer, docent en adviseur, gespecialiseerd 
in management van professionele organisaties. Hij was presentator van het TELEAC/NOT televisieprogramma 
‘Grootmeesters in Management’. Hij is auteur van het boek: De 21 geboden van modern leiderschap.
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Leer van dé meesters in onderwijsmanagement 



Naam+voorletters:  	 qM qV
Voornaam: 	 Geboortedatum: 	 /	 /
Telefoon: 	 Fax:  
Mobiel:
E-mail adres:
Afdeling/kamernummer: 
Functie:
Vakgebied:  
Naam secretaresse: 

Ik wil op de hoogte gehouden worden van bijeenkomsten op mijn 
vakgebied: 	 via e-mail:  q ja  q nee	 via fax: q ja 	q nee

Uw investering
Deze ultra-compacte master in één dag kost u slechts e 999,- (excl. BTW). Dit bedrag is inclusief lunch, 
diner, waardevolle syllabus van deze master én het boek ‘De 21 geboden van modern leiderschap’ van 
drs. Harry Starren. Het enige dat u níet van ons krijgt is een titel om achter uw naam te zetten.

Bent u helaas verhinderd? 
Uw collega kan u met uw bevestigingsbrief vervangen zonder dat wij daar kosten voor rekenen. 
Wilt u toch annuleren, dan moet dat schriftelijk gebeuren. Tot een maand voor datum betaalt u 
e 175,- als administratiekosten (excl. btw). Binnen een maand voor datum wordt het gehele bedrag 
in rekening gebracht.

Uw gegevens
Wij houden u graag op de hoogte van de ontwikkelingen in uw vakgebied. U bent daartoe opgeno-
men in ons adressenbestand of in een bestand dat wij van derden betrekken. Uw gegevens kunnen 
verstrekt worden aan derden voor marketingdoeleinden. Kloppen uw gegevens niet of wilt u niet dat 
anderen deze gebruiken? Neem dan contact op met onze klantenservice tel. 040 - 2 974 980.

Het Studiecentrum voor Bedrijf en Overheid
Organiseert jaarlijks zo’n 200 studiedagen & cursussen over o.a. ruimtelijke ordening & milieu, bestuur, 
verkeer & vervoer, sociale zekerheid, onderwijs, farma en gezondheidszorg i.s.m. vakdeskundigen en 
gerenommeerde adviesorganisaties uit het bedrijfsleven, overheid en non-profitorganisaties.

Zo meldt u zich aan:
Via internet: 	 www.sbo.nl/onderwijsmanagement
Via e-mail:  	 klant@sbo.nl
Of sturen naar: 	 Studiecentrum voor Bedrijf en Overheid
 	 Antwoordnummer 10206
 	 5600 VB Eindhoven
Telefonisch: 	 040 - 2 974 980
Per fax: 	 040 - 2 974 924

Bij aanmelding via telefoon of internet het foldernummer 
(zie bovenaan het aanmeldingsformulier) vermelden!

Uw inschrijfbewijs sturen we u zo snel mogelijk toe. Als uw e-mailadres 
bij ons bekend is, ontvangt u de bevestiging van uw deelname binnen 
een werkdag via e-mail. Wij sturen u circa 2 weken voor aanvang van 
de master een herinneringsmail en een routebeschrijving.

Datum en locatie
1 april 2010
Hilton Royal Parc Soestduinen
Van Weerden Poelmanweg 4-6
3768 MN Soest
Tel: 035 - 6 038 383 

Naam organisatie: 
Branche: 
Postadres: 
Postcode/plaats: 
Telefoon: 	 Fax:  
Aantal werknemers in onze vestiging:
Factuuradres: 
Ons intern ordernummer:

Aanmelding geautoriseerd door: 
dhr./mevr.	 functie: 

Inschrijfformulier
q	 Ja, ik schrijf me in voor de 1-daagse Master in onderwijsmanagement 
	 op 1 april 2010, Hilton Royal Parc Soestduinen 					     (sbo-63917)

q	 Ja, ik schuif aan bij het diner
q	 Nee, ik kom niet, maar houd mij op de hoogte van uw activiteiten
q	 Stuur mij informatie over profileringsmogelijkheden

Kunt u deze dag niet aanwezig zijn?
q	 Ja, ik bestel de syllabus van de master in onderwijsmanagement in één dag
	 De kosten ad e249 (exl. BTW) voldoe ik na ontvangst van de factuur. 			   (sbo-63918) 

De kosten ad e 999,- (excl. btw) per persoon voldoe ik na ontvangst van de factuur.

Op alle verbintenissen met ons zijn onze algemene voorwaarden van toepassing zoals gedeponeerd bij de Kamer van Koophandel te Eindhoven. 
Toezending kosteloos op uw verzoek.

Meer informatie
Klantenservice: 040 - 2 974 980

Persoonlijk Congresadvies 
Robert van den Heuvel 
T: 040 - 2 972 794
E: r.van.den.heuvel@sbo.nl

Verantwoordelijk voor het programma:
Drs. Marielle van den Broek 
Senior Conference Manager

Floor Jentjens 
Project Coördinator

Congres organiseren? Al eens aan uitbesteden gedacht? 
Maak er een succes van met ondersteuning van Uw eigen congres! 
Profiteer van jarenlange expertise op het gebied van programmaontwikkeling, 
marketing, logistiek en sponsoring. En maak van uw congres een onvergetelijke bijeenkomst! 
Kijk voor meer informatie op www.uweigencongres.nl of bel: 040 - 2 974 992.

Wilt u dat u zichtbaar bent bij uw doelgroep en uw organisatie, 
visie en product/oplossing presenteren.

q	 uw naambekendheid vergroten
q	 uw positie binnen de sector bevestigen of verbeteren
q	 hoog niveau congresdeelnemers en keynote speakers ontmoeten 
Nodig dan uw doelgroep uit aan een door u verzorgde thematafel en maak 
u expertise bespreekbaar!
Voor meer informatie kunt u contact opnemen met;
Ian van de Wiel
Studiecentrum voor Bedrijf en Overheid
Emmasingel 33 | 5611 AZ Eindhoven | Tel. 040 - 2 972 762



Postbus 2370 | 5600 CJ Eindhoven

5 redenen waarom u deze 1-daagse master wilt bijwonen:

1. In slechts 1 dag krijgt u dé cruciale managementthema’s aangereikt
2. U komt persoonlijk in contact met dé meesters in onderwijsmanagement
3. U ontmoet vele vakgenoten met wie u praktijkervaringen kunt delen 
4. U gaat naar huis met veel inspiratie & nieuwe ideeën
5. U ontvangt gratis het boek: de 21 geboden van modern leiderschap

Leer in één dag hoe u succesvol leiding geeft aan uw onderwijsinstelling 

Meer informatie en aanmelden: www.sbo.nl/onderwijsmanagement

Deze master is speciaal ontwikkeld 
voor leidinggevenden in het onderwijs:

q	 Bestuurders
q	 Directeuren
q	 Teammanagers
q	 Afdelingsmanagers
q	 Betrokkenen bij management, beleidsbepaling en strategievorming


